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MAYANDRA FERNANDES GUIMARAES 097.112.376-44 098727 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
MIRIO RODRIGUES DE CARVALHO 444.663.236-15 3105092018093031 LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO II
NELSON SILVA MACIEL 04559087610 010360 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
NILSON JOSE DOS SANTOS 03493151675 3131012018091913 LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
NIVALDO ANTONIO DA SILVA 027652526-45 021420 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO VIII
NIVALDO AUGUSTO MOTA 047.561.446-16 041353 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
NIVALDO AUGUSTO MOTA 047.561.446-16 041353 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
NIVIA RAMOS PINHEIRO 28962605860 098255 - C LEI 10.021/1989, ART 7º
NOEL RIBEIRO 27249751620 035536 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
NOVA ÍNDIA GENÉTICA S/A 25424003/0001-83 050736 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
ODILON MORINI MENDONÇA 566.417.026-34 041377 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
OLAVIO FRANCISCO PEDROSO 33859817949 050589 -C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO IV
OTONIEL JOSÉ DOS SANTOS 17368464691 034730 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
PAULO GENELHU PENA 147343626-53 055416 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
RAIMUNDO DE SOUZA FILHO 01867317605 051624 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO IV
RANDOLFHO LUZ PEREIRA 019075066-91 044186 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
RAUL FARIA DE OLIVEIRA 55125115649 3131012018092806 LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
REGIS PAIVA CAETANO 08979965699 006233 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
RENATA RODRIGUES DA COSTA AMARAL 06355121650 044156 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO V
RENATO ALVES 004564000680 013548 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
RICARDO COIMBRA LEROSA 07954764/0001-65 050632 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO IV
RODRIGO DOS SANTOS GOMES 085.239.436-50 024726 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
ROSIMERE MARIA LEMOS ROCHA 677238299-49 061130 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
SERGIO JOAQUIM DA SILVA 78536251468 3127032018155850 LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
SORAIA TEIXEIRA GUIMARÃES 533.321.806-49 092560 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
THALES TRINDADE DE BASTOS 457.638.758-85 023351 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
UILIAM DIAS PIMENTA 354.796.778-37 014389 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
VALDIVINO ALVES DE SOUZA 897.956.016-87 090391 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
VALDIVINO ALVES DE SOUZA 897.956.016-87 090391 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
VALTEMAR DOS REIS RODRIGUES MARTINS 03874795624 063044 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
VALTER NASSARO 930.013.558-91 071849 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
VICENTE DORNELAS DA COSTA 27320561620 012610 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
VITOR DONIZETE DA SILVA 515.349.246-04 024683 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
VITOR HUGO DAVI DE OLIVEIRA 08748634654 063045 - D LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
VITÓRIA REGINA FERREIRA SALLES 
GUIMARÃES 853.531.916-68 096219 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I

VIVIANE RODRIGUES VIEIRA 806.605.095-04 036850 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
WALDIR BERNARDINO DE SOUZA 512087336-72 3128022018162116 LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
WALDIR COSTA 033.235.876-34 086264 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
WELITON LENI PEREIRA DA SILVA 695048811-49 3128032018163133 LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
YOSHINORI TAKADA 743266438-20 060567 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO II
ZÉLIA ALVES DE SOUZA 434.436.996-34 082172 - C LEI 10.021/1989, ART 5º, INCISO I
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Belo Horizonte, Minas Gerais, doravante denominada ÓRGÃO ESTA-
TAL PARCEIRO (OEP), representada pelo Secretário de Estado de 
Cultura, Senhor Marcelo Landi Matte, brasileiro, casado, portador da 
Carteira de Identidade nº MG 20548306 e do CPF nº 206.386.040-87 
vem apostilar o Contrato de Gestão nº 001/2018, doravante denominado 
CONTRATO ORIGINAL, celebrado com o INSTITUTO CULTURAL 
FILARMÔNICA - ICF, inscrito no CNPJ sob o nº 07.837.375/0001-50, 
estabelecido à Rua Tenente Brito Melo, 1090, Bairro Barro Preto, CEP 
30180-070, Belo Horizonte, Minas Gerais, doravante denominado 
Organização Social (OS), pessoa jurídica de direito privado, sem fins 
lucrativos conforme qualificação publicada no Diário Oficial dos Pode-
res do Estado de 19/10/2018.

CONSIDERANDO a necessidade de substituição do Supervisor do 
Contrato de Gestão, que preside a Comissão de Monitoramento faz-se 
necessário reajustar o CONTRATO ORIGINAL, em consonância com o 
previsto no Parágrafo Segundo da Cláusula Oitava do Contrato de Ges-
tão nº 001/2018 e no art. 46 §5º do Decreto Estadual nº 47.533/2018.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Apostilamento tem por objeto alterar o Parágrafo 
Primeiro da Cláusula Oitava - “Da Comissão de Monitoramento” do 
Contrato de Gestão nº 001/2018, onde se lê:
“Parágrafo Primeiro – compõem a Comissão de Monitoramento:
Lucas Melo Franco Fainblat, MASP 752.718-7, como Supervisor do 
Contrato de Gestão, que preside a comissão;
Fernando Silvestre de Brito, MASP 752.720-3, como Supervisor 
Adjunto do Contrato de Gestão;
Regina do Carmo Ferreira Cruz, MASP 364.893-8, como representante 
da unidade financeira do OEP.”
Leia-se:
“Parágrafo Primeiro – compõem a Comissão de Monitoramento:
Solanda Steckelberg Silva, MASP 1.035.967-7, como Supervisora do 
Contrato de Gestão, que preside a comissão;
Fernando Silvestre de Brito, MASP 752.720-3, como Supervisor 
Adjunto do Contrato de Gestão;
Regina do Carmo Ferreira Cruz, MASP 364.893-8, como representante 
da unidade financeira do OEP.”

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RATIFICAÇÃO

Permanecem inalteradas as demais Cláusulas e condições do CON-
TRATO ORIGINAL e de outros instrumentos não modificadas por este 
Termo de Apostilamento.
E, para firmeza e prova de assim haverem, após ter sido lido juntamente 
com seu(s) anexo(s), o presente Termo de Apostilamento é assinado 
eletronicamente pelo Secretário de Estado de Cultura.

Belo Horizonte, 11 de abril de 2019.

Marcelo Landi Matte
Secretário de Estado de Cultura
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Secretaria de Estado de Esportes
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE

Processo de inexigibilidade de Licitação nº 1671002 00007/2019

À vista dos elementos contidos no presente processo, e, no uso das atri-
buições que me foram conferidas, e ainda de acordo com o disposto no 
Caput do Art. 25, da Lei Federal nº 8.666/93, em consonância com o 
Decreto Estadual nº 43.817/2004, fica RATIFICADA a situação de Ine-
xigibilidade de Licitação declarada nos autos do processo em epígrafe.

Autorizo, em conseqüência, a proceder-se à contratação nos seguintes 
termos:

Contratada: FEDERAÇÃO DE ESPORTES ESTUDANTIS DE 
MINAS GERAIS - FEEMG

Objeto: Prestação de serviços técnicos especializados pela CONTRA-
TADA à CONTRATANTE, consistindo no gerenciamento, operaciona-
lização e execução de arbitragens esportivas das competições de atle-
tismo, atletismo PCD, badminton, basquete, bocha, ciclismo, futsal, 
futebol de 7 (misto), ginástica rítmica (feminino), goalball, handebol, 
judô, judô PCD, natação, natação PCD, tênis de mesa, tênis de mesa 
PCD, tênis em cadeira de rodas, voleibol, voleibol de praia, voleibol 
sentado e xadrez, nos naipes masculino e feminino, necessárias para a 
realização do Jogos Escolares de Minas Gerais/JEMG no Exercício de 
2019 – Etapas Microrregional, Regional e Estadual, os quais ocorrerão 
em diversas localidades do Estado de Minas Gerais.

Valor Global : R$3.488.793,77(Três milhões, quatrocentos e oitenta e 
oito mil, setecentos e noventa e três reais e setenta e sete centavos)

Dotação Orçamentária: 1671.27.366.178.4551.0001.3.3.90.39.99.1.3
8.1

Vigência: 31 de dezembro de 2019.

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial a pre-
vista no Art. 26 da Lei Federal nº 8.666/93 e que, após, seja o presente 
expediente devidamente autuado e arquivado.

Belo Horizonte ,16 de abril de 2019.
Adenilson Idalino de Sousa

Secretário de Estado Adjunto de Esportes
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EXTRATO DE ASSINATURA DO I TERMO ADITIVO 
AO TERMO DE PARCERIA Nº 46/2018.

A íntegra do Termo Aditivo se encontra disponível em: http://www.
esportes.mg.gov.br/sobre/editais-e-termos-de-parcerias. Partícipes: 
Secretaria de Estado de Esportes e a Federação de Esportes Estudantis 
de Minas Gerais, com interveniência da Secretaria de Estado de Educa-
ção. Objeto do aditivo: I- Promover a adequação do Termo de Parceria 
nº 046/2018 às regras, direitos e obrigações trazidos a partir da sanção 
da Lei nº 23.081, de 2018, e do Decreto nº 47.554, de 2018, nos termos 
do art. 107 da mesma lei; II- Complementar o valor total do contrato, 
indicando dotações orçamentárias disponíveis para execução do Termo 
de Parceria no exercício de 2019, respeitados os valores constantes na 
Cláusula Terceira do Termo de Parceria nº 046/2018 firmado em 09 de 
fevereiro de 2018 e publicado em 10 de fevereiro de 2018; III- Acres-
centar responsabilidades ao ÓRGÃO ESTATAL PARCEIRO (Secreta-
ria de Estado de Esportes - SEESP) e à ORGANIZAÇÃO DA SOCIE-
DADE CIVIL DE INTERESSE PÚBLICO – OSCIP (Federação de 
Esportes Estudantis de Minas Gerais – FEEMG); IV- Acrescentar des-
crições na concepção da política pública, constante no Anexo I– Con-
cepção da Política Pública do Termo de Parceria nº 046/2018; V- Alte-
rar o quadro de indicadores e o quadro de produtos, bem como atualizar 
o quadro de desembolsos e o quadro de previsão de receitas e despesas, 
constantes no Anexo II – Programa de Trabalho do Termo de Parceria 
nº 046/2018; IV- Ratificar as cláusulas do Termo de Parceria 046/2018, 
que não confrontem com a Lei 23.081/18 e nem com o Decreto 47.554, 
de 2018. Valor a ser repassado: R$ R$3.739.596,96 (Três milhões, sete-
centos e trinta e nova mil, quinhentos e noventa e seis reais e noventa 
e seis centavos. Vigência: até 31/12/2019. Ficam convalidados os atos 
praticados no âmbito do Termo de Parceria nº 46/2018 no período de 
11/02/2019 a 12/04/2019, a fim de regularizar a situação legal do instru-
mento jurídico. Assinatura: 12/04/2019 Signatários: Adenilson Idalino 
de Sousa; Julia Figueiredo Goytacaz Sant’Anna; Éverson Ciccarini

7 cm -15 1217164 - 1

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO 
TÉCNICA Nº 549/2019. 

Partes: IMA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO TOMÁS DE 
AQUINO. Objeto: Acordo de Cooperação para instalação de um Posto 
de Atendimento à comunidade. Prazo: 60 meses a partir da data de sua 
assinatura em 12/04/2019.

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 
550/2019. Partes: IMA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIA-
BEIRA. Objeto: Acordo de Cooperação para instalação de um posto 
de atendimento à comunidade. Prazo: 60 meses a partir da data de sua 
assinatura em 12/04/2019.

1º TERMO ADITIVO ao Acordo de Cooperação Técnica Nº 174/2017. 
Partes: IMA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DA 
MATA. Objeto: Prorrogação do prazo de vigência por 48 meses a partir 
de sua assinatura em 12/04/2019.
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Empresa de Assistência Técnica 
e Extensão Rural do Estado 

de Minas Gerais - EMATER

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 11/2019

Edital através do Planejamento SIRP nº 361/2018 no site www.compras.
mg.gov.br ou www.emater.mg.gov.br - Pregão Eletrônico Para Regis-
tro de Preços nº 11/2019 - Processo SEI nº 3040.01.000102/2018-72 - 
Objeto: Aquisição de tratores e implementos agrícolas. Sessão pública 
dia 06/05/2019 às 09:30h. Informações: e-mail cpl3@emater.mg.gov.br 
Telefone: (31) 3349-8144 - Fax: (31) 3293-3252. Belo Horizonte, 15 de 
abril de 2019. Comissão Permanente de Licitação.
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Empresa de Pesquisa Agropecuária 
de Minas Gerais - EPAMIG

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 05/2019
Processo Licitatório nº 3051002000029/2019

Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviço 
de vigilantes para atender a realização da 22ª EXPOCAFÉ 2019, con-
forme especificações e condições constantes no anexo I do Edital. Data 
abertura da sessão 30/04/2019 as 09:00 h. O edital poderá ser adquirido 
no site www.compras.mg.gov.br. Maiores informações através dos tel.: 
(31) 3489-5039 - compras@epamig.br
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CHAMAMENTO PÚBLICO – SELEÇÃO DE EMPRESA PARA 
A PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO NA OCASIÃO DA 

FEIRA DE NEGÓCIOS DENOMINADA 22ª EXPOCAFÉ
A EPAMIG – Empresa de Pesquisa Agropecuária de Minas Gerais, 
através da Comissão das Atividades de Transferência e Difusão de Tec-
nologias, designada pela Portaria nº 6810 de 17/09/2018, torna público 
o Edital de Chamamento Público para prestação de serviço médico na 
ocasião da Feira de Negócios denominada 22ª EXPOCAFÉ em Três 
Pontas/MG entre os dias 14 a 17 de maio de 2019, através de “Permis-
são Onerosa.” Edital, maiores informações através do sítio eletrônico 
www.expocafeoficial.com.br ou no site da na EPAMIG www.epamig.
br.
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Companhia de Habitação do 
Estado de Minas Gerais - COHAB

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA
CONVOCAÇÃO

Companhia de Habitação do Estado de Minas Gerais – COHAB 
MINAS – CNPJ: 17.161.837/0001-15 - A Companhia de Habitação do 
Estado de Minas Gerais – COHAB MINAS convoca seus acionistas 
para se reunirem em Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária, a se 
realizar cumulativamente em sua sede na Cidade Administrativa Pre-
sidente Tancredo Neves, Rodovia Papa João Paulo II, nº 4001, Edifí-
cio Gerais, 14º andar, Bairro Serra Verde, em Belo Horizonte/MG, às 
11:00 horas do dia 26 de abril de 2019, a fim de deliberarem sobre os 
seguintes assuntos: Assembleia Geral Ordinária : a) tomar as contas 
dos administradores, examinar, discutir e votar sobre as demonstrações 
financeiras, referentes ao exercício encerrado em 31.12.2018; b) eleição 
dos membros do Conselho Fiscal. Assembleia Geral Extraordinária : a) 
alteração do número de membros do Conselho de Administração; b) 
reforma estatutária; c) outros assuntos de interesse da Companhia. Belo 
Horizonte, 15 de abril de 2019. (as) Daniel Perrelli Lança – Presidente 
do Conselho de Administração.
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Companhia de Saneamento do 
Estado de Minas Gerais - COPASA

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MINAS GERAIS
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO SPAL nº 05.2019/0207 – PEM. (PARA ME/
EPP COM OPÇÃO PARA AMPLA PARTICIPAÇÃO)
Objeto: Equipamentos para Laboratório. Dia da Licitação: 03 de maio 
de 2019 às 08:45 horas. Edital e demais informações disponíveis a par-
tir do dia 17/04/2019 no site: www.copasa.com.br (link: Licitações e 
Contratos/Licitação).

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO SPAL nº 05.2019/0210 – PES. (PARA ME/
EPP COM OPÇÃO PARA AMPLA PARTICIPAÇÃO)
Objeto: Serviços de manutenção, com fornecimento total de materiais, 
em motores elétricos de indução, com potências de 0,25 à 75 cv. Dia da 
Licitação: 03 de maio de 2019 às 09:00 horas. Edital e demais informa-
ções disponíveis a partir do dia 17/04/2019 no site: www.copasa.com.
br (link: Licitações e Contratos/Licitação).

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO SPAL nº 05.2019/0211 – PES. (PARA ME/
EPP COM OPÇÃO PARA AMPLA PARTICIPAÇÃO)
Objeto: Serviços de Manutenção em Motores Elétricos para Unidades 
Operacionais no âmbito da Superintendência de Operação Caparaó, 
Zona da Mata e Vertentes. Dia da Licitação: 03 de maio de 2019 às 
14:15 horas. Edital e demais informações disponíveis a partir do dia 
17/04/2019 no site: www.copasa.com.br (link: Licitações e Contratos/
Licitação).

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO SPAL nº 05.2019/0212 – PEM.

Objeto: Lanche padrão. Dia da Licitação: 03 de maio de 2019 às 
14:30 horas. Edital e demais informações disponíveis a partir do dia 
17/04/2019 no site: www.copasa.com.br (link: Licitações e Contratos/
Licitação).

AVISO DE licitação Nº CPLI.1120190046
Objeto: execução, com fornecimento parcial de materiais, das obras 
e serviços para Implantação do Sistema de Abastecimento de Água 
na comunidade de Lagoinha na cidade de Montes Claros / MG. Dia: 
10/05/2019 às 14:30 horas - Local: Rua Carangola, 606 - Térreo - Bairro 
Santo Antônio - Belo Horizonte/MG. Mais informações e o caderno de 
licitação poderão ser obtidos, gratuitamente, através de download no 
endereço: www.copasa.com.br (link: licitações e contratos/licitações, 
pesquisar pelo número da licitação), a partir do dia 16/04/2019.

AVISO DE licitação Nº CPLI.1120190044
Objeto: Execução, com fornecimento parcial de materiais, das obras e 
serviços de Implantação do Sistema de Abastecimento de Água (SAA) 
na comunidade de Miralta no município de Montes Claros / MG. Dia: 
10/05/2019 às 08:30 horas - Local: Rua Carangola, 606 - Térreo - Bairro 
Santo Antônio - Belo Horizonte/MG. Mais informações e o caderno de 
licitação poderão ser obtidos, gratuitamente, através de download no 
endereço: www.copasa.com.br (link: licitações e contratos/licitações, 
pesquisar pelo número da licitação), a partir do dia 16/04/2019.

AVISO DE CONTINUIDADE
licitação Nº CPLI.1120190033

Objeto: execução, com fornecimento parcial de materiais, das obras e 
serviços do Crescimento Vegetativo de Esgoto, construção de redes e 
ligações prediais na área de abrangência da cidade de Divinópolis/MG 
- Distrito Regional Divinópolis - DTDV, da COPASA MG. Informa-
mos que a continuidade do processo licitatório acima mencionado, será 
no dia 22/04/2019 às 10:00 horas no mesmo local previsto no item 1.1 
do Edital.

JULGAMENTO DE RECURSO
PREGÃO ELETRÔNICO SPAL - Nº 05.2019/0046 – PEM

Objeto: Bombas Dosadoras. Informamos que foi retificado o valor de 
R$ 22.999,99 para o Lote 02 – Cota Reservada adjudicado à empresa 
Emec Comércio de Equipamentos Ltda., na homologação do pro-
cesso supra, para R$ 22.983,73, e ratificado o valor adjudicado de R$ 
68.999,99 para o Lote 01 – Cota Principal à empresa Emec Comércio 
de Equipamentos Ltda., conforme consta dos autos.

A DIRETORIA
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Secretaria de Estado de Cultura
TERMO DE APOSTILAMENTO

1º TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE GES-
TÃO Nº 001/2018 CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE MINAS 
GERAIS REPRESENTADO PELA SECRETARIA DE ESTADO DE 
CULTURA E O INSTITUTO CULTURAL FILARMÔNICA.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETA-
RIA DE ESTADO DE CULTURA – SEC, inscrita no CNPJ sob o nº 
19.138.890/0001-20, com endereço na Rodovia Papa João Paulo II, 
4001, Bairro Serra Verde, Prédio Gerais, 11º andar, CEP 31630- 901, 

Fundação João Pinheiro - FJP
EDITAL SEPLAG/FJP Nº. 002/2019. CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA 
CARREIRA DE ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚBLICAS E GESTÃO GOVERNAMENTAL DO 

QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO.
O Secretário de Estado de Planejamento e Gestão e o Presidente Da Fundação João Pinheiro, no uso de suas atribuições legais, tornam pública a rea-
lização do Concurso Público destinado a selecionar candidatos para provimento de cargo da carreira de Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental (EPPGG), nível I, Grau A, do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão (Seplag), que tem como segunda 
etapa a aprovação no curso de graduação em Administração Pública (Csap), ministrado pela Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho, 
da Fundação João Pinheiro, nos termos da Lei nº 13.085, de 31 de dezembro de 1998, e alterações posteriores, da Lei Estadual nº 18.974, de 29 de 
junho de 2010 e alterações posteriores, do Decreto Estadual nº 46.030, de 17 de agosto de 2012, e alterações posteriores, do Decreto Estadual nº. 
42.899, de 17 de setembro de 2002, e alterações posteriores, do Decreto Estadual nº. 46.644, de 06 de novembro de 2014, e alterações posteriores, 
da Lei Estadual nº. 869, de 05 de julho de 1952, e alterações posteriores, das disposições constitucionais relacionadas, da legislação complementar 
e das demais normas contidas neste Edital.
1.Das Disposições Preliminares. 1.1. O Concurso Público será regido por este Edital, seus anexos, avisos complementares e eventuais retificações. 
1.2. O Concurso Público de que trata este Edital visa o provimento de 40 (quarenta) vagas do cargo da carreira de Especialista em Políticas Públicas 
e Gestão Governamental (EPPGG), nível I, grau A, do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão (Seplag). 1.3. O Con-
curso Público de que trata este Edital será realizado em 2 (duas) etapas, sendo elas: a. Primeira Etapa: Exame Nacional do Ensino Médio de 2019 
(Enem 2019), para ao Curso de graduação em Administração Pública (Csap), ministrado pela Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho 
da Fundação João Pinheiro, em observância à Portaria nº 807, de 18 de junho de 2010 do Ministério da Educação e ao Regimento Interno da Escola 
de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho, de caráter eliminatório e classificatório; b. Segunda Etapa: Curso de Graduação em Administração 
Pública (Csap), ministrado pela Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho, da Fundação João Pinheiro, de caráter eliminatório. 1.3.1. 
Toda informação referente à realização deste Concurso Público, que não esteja relacionada especificamente ao Enem 2019 ou ao Csap, será fornecida 
pela Fundação de Apoio à Educação e Desenvolvimento Tecnológico de Minas Gerais (Fundação CEFETMINAS), por meio do e-mail concursopu-
blico@fundacaocefetminas.org.br e do telefone (31)3314-5222, de 09h00min às 12h00min e de 14h00min às 17h00min, exceto sábados, domingos 
e feriados, considerando o horário oficial de Brasília – Distrito Federal. 1.3.2. Toda informação correspondente ao Enem 2019, deverá ser buscada 
junto ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (Inep), subordinado ao Ministério da Educação (Mec), responsável 
por sua realização. 1.3.3. Toda informação referente ao Csap deverá ser buscada na Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho da Funda-
ção João Pinheiro por meio do e-mail comunicacao@fjp.mg.gov.br e do telefone (31)3448-9515 ou (31)3448-9640, de 09h00min às 12h00min e de 
14h00min às 17h00min, exceto sábados, domingos e feriados, considerando o horário oficial de Brasília – Distrito Federal.
2. Da Especificação do Cargo da Carreira de EPPGG. 2.1. O cargo da carreira de EPPGG tem sua estrutura estabelecida pela Lei Estadual nº. 18.974, 
de 29 de junho de 2010, e alterações posteriores, e regulamentação pelos Decretos Estaduais nº. 45.600, de 12 de maio de 2011, e alterações pos-
teriores, e nº. 46.030, de 17 de agosto de 2012, e alterações posteriores. 2.2. A escolaridade mínima exigida para ingresso no cargo da carreira de 
EPPGG, nível 1, grau A, é o nível superior, conferido pelo diploma do Curso de Graduação em Administração Pública (Csap), ministrado pela Escola 
de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho, da Fundação João Pinheiro. 2.3. A jornada de trabalho do cargo da carreira de EPPGG é de 40 
(quarenta) horas semanais, nos termos do §4º do art. 4º da Lei Estadual nº 18.974/2010. 2.4. A remuneração do cargo da carreira de EPPGG, nível 1, 
grau A, pode corresponder, na presente data, a até R$ 5.451,65 (cinco mil e quatrocentos e cinquenta e um reais e sessenta e cinco centavos), consi-
derando o vencimento básico acrescido de 100% (cem por cento) da Gratificação de Desempenho e Produtividade Individual e Institucional (GDPI), 
nos termos do Anexo IV da Lei Estadual nº 18.974/2010 e do art. 16 da Lei Estadual nº 13.085, de 31 de dezembro de 1998, com as modificações 
trazidas pelo art. 8º, inciso V, da Lei Estadual nº. 19.973/2011, pelo art. 25 da Lei Estadual nº. 20.336/2012 e pelos arts. 9º e 10º da Lei Estadual nº. 
21.334/2014, regulamentadas pelos Decretos Estaduais nº 46.030/2012 e nº 46.640/2014. 2.4.1. O cálculo da GDPI na remuneração inicial do cargo 
da carreira de EPPGG, nível 1, grau A, antes da obtenção da primeira nota da avaliação especial de desempenho pelo servidor, considera a proporção 
de 70% (setenta por cento) como nota de avaliação de desempenho do servidor, nos termos do inciso I, §3º, do art. 9º do Decreto nº 46.030/2012. 
2.5. Os candidatos nomeados para o cargo da carreira de EPPGG estarão subordinados ao Regime Jurídico Estatutário, nos termos da Lei Estadual 
nº 13.085/1998, em conformidade com as normas estabelecidas na Lei Estadual nº. 869/1952, que dispõe sobre o Estatuto dos Funcionários Públicos 
Civis do Estado de Minas Gerais, bem como à legislação federal e estadual pertinentes. 2.6. Os candidatos nomeados, empossados e em exercício 
no cargo da carreira de EPPGG estarão subordinados ao Regime Próprio de Previdência Social do Estado de Minas Gerais, instituído pela Lei Com-
plementar Estadual nº. 132/2014, bem como à legislação federal e estadual pertinentes. 2.7. São atribuições gerais do cargo da carreira de EPPGG, 
previstas na Lei Estadual nº. 18.974/2010: a. A formulação, a supervisão e a avaliação de políticas públicas; b. O exercício de atividades relacionadas 
às áreas de planejamento e avaliação, administração financeira e orçamentária, contabilidade, modernização da gestão, racionalização de processos, 
gestão e tecnologia da informação, recursos logísticos, recursos materiais, recursos humanos e administração patrimonial. 2.8. As atribuições espe-
cíficas do cargo da carreira de EPPGG estão previstas no Anexo I do Decreto Estadual nº 46.030/2012. 2.9. Os cargos da carreira de EPPGG são 
lotados no quadro de pessoal da Seplag e seu exercício poderá se dar em qualquer unidade administrativa dos órgãos e entidades da administração 
direta, autárquica e fundacional do Poder Executivo Estadual, conforme critério de alocação estabelecido pela Seplag. 2.9.1. As unidades administra-
tivas dos órgãos e entidades da administração direta, autárquica e fundacional do Poder Executivo Estadual estão sediadas tanto na capital do Estado 
quanto nos demais municípios que compõem a unidade federativa do Estado de Minas Gerais, podendo o exercício do servidor da carreira de EPPGG 
ocorrer em qualquer uma dessas unidades administrativas.
3. Dos Requisitos para a Investidura no Cargo da Carreira de EPPGG. 3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Público, para ser 
nomeado e ingressar no cargo da carreira de EPPGG, deverá: 3.1.1. Atender a todas as exigências especificadas para o cargo da carreira de EPPGG, 
estabelecidas na legislação estadual e neste Edital, especialmente na Lei Estadual nº 869/1952, e alterações posteriores, e na Lei Estadual nº. 
18.974/2010, e alterações posteriores, no Regimento Interno da Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho da Fundação João Pinheiro, e 
alterações posteriores, e nos Regulamentos do Csap, e alterações posteriores: 3.1.1.1. Frequentar assiduamente as aulas do Csap, que poderão ocor-
rer nos turnos da manhã e/ou da tarde. 3.1.1.2. Ter assinado, na ocasião da matrícula no Csap, Termo de Compromisso, cujo modelo encontra-se no 
Anexo VI deste Edital, obrigando-se a ressarcir o valor atualizado dos serviços escolares recebidos do Estado e, se for o caso, o valor atualizado da 
bolsa de estudo mensal, nas hipóteses previstas na legislação, em especial no Regimento Interno da Escola de Governo Professor Paulo Neves de 
Carvalho da Fundação João Pinheiro e nos Regulamentos do Csap, vigentes à época da matrícula. 3.1.1.3. Concluir o Csap, no prazo e nas condições 
de aproveitamento determinadas pela legislação, em especial pela Lei Estadual nº. 18.974/2010 e alterações posteriores, pelos Decretos Estaduais nº. 
45.600/2011 e nº. 46.030/2012, e alterações posteriores, e, ainda, nos termos do Regimento Interno da Escola de Governo Professor Paulo Neves de 
Carvalho da Fundação João Pinheiro e dos Regulamentos do Csap, comprovando a escolaridade mínima exigida para o cargo da carreira de EPPGG, 
nas condições especificadas no item 2.2 deste Edital. 3.1.2. Estar no gozo dos direitos políticos, mediante apresentação do(s) comprovante(s) de 
votação da última eleição ou de Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE); 3.1.3. Estar em dia com as obrigações 
militares – para os candidatos do sexo masculino, mediante apresentação de Comprovante de Dispensa de Incorporação (CDI); 3.1.4. Comprovar 
idoneidade e conduta ilibada, por meio da apresentação de Certidão de Antecedentes Criminais a ser conseguida junto à Justiça Estadual do Estado 
de Minas Gerais e à Justiça Federal; 3.1.5. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadão português em condição de igualdade de direitos com os 
brasileiros. 3.1.5.1. No caso de ser cidadão português, comprovar a condição de igualdade e gozo dos direitos políticos na forma do §1º do art. 12 da 
Constituição da República. 3.1.6. Realizar inspeção médica (exame admissional), para avaliação de aptidão física e mental para o exercício das atri-
buições do cargo, a ser aferida em perícia médica oficial, realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislação vigente, antes da posse 
no cargo da carreira de EPPGG; 3.1.7. Ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos na data de investidura, se aprovado neste concurso público e 
nomeado para o cargo da carreira de EPPGG. 3.1.8. Firmar declaração de não ter sido demitido a bem do serviço público. 3.2. O candidato nomeado 
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